
 
 

 

 
STATUT 

„Między Uszami – Krakowska Fundacja Rozwoju Edukacji 
Niesłyszących im. Marka Mazurka” 

 

Tekst jednolity z dnia 15 października 2025 r. 

 

 
Rozdział 1. Postanowienia Ogólne 

 
§ 1 

1. Fundacja została ustanowiona przez Fundatora, Wandę Kulczycką-Mazurek w dniu 

9 sierpnia 2005 r. w Krakowie, w celu kontynuowania działalności edukacyjnej 

Patrona Marka Mazurka na rzecz środowiska osób niesłyszących. 

2. Fundacja działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach  

(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 166, z późn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491, 

z późn. zm.) oraz niniejszego Statutu. 

3. Fundacja posiada osobowość prawną, działa poprzez ustanowione w Statucie 

organy oraz jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sądowym. 

4. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy do spraw oświaty i wychowania. 

5. Fundacja została powołana na czas nieokreślony. 

6. Fundacja jest apolityczna i nie jest związana z żadnym wyznaniem.  

7. Działalność Fundacji jest zgodna z podstawowymi interesami Rzeczpospolitej 

Polskiej.  

 
§ 2 

1. Fundacja prowadzi działalność na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym 

w zakresie niezbędnym do właściwej realizacji swoich celów, może prowadzić 

także działalność poza granicami kraju. 

2. Siedzibą Fundacji jest miasto Kraków. 



 
 

 

3. Fundacja może tworzyć jednostki organizacyjne, w tym oddziały, biura, 

przedstawicielstwa i inne jednostki terenowe w kraju i za granicą. Jednostki 

organizacyjne nie posiadają osobowości prawnej i działają w imieniu Fundacji. 

4. Decyzję o powołaniu, zakresie działania i siedzibie jednostki organizacyjnej 

podejmuje Fundator, na wniosek Zarządu lub z własnej inicjatywy. W przypadku 

braku Fundatora decyzję podejmuje Zarząd Fundacji. 

5. Fundacja może współpracować oraz być członkiem krajowych lub zagranicznych 

organizacji i instytucji, zachowując pełną autonomię. 

 
§ 3 

1. Fundacja może używać nazwy skróconej „Fundacja Między Uszami”, a dla celów 

współpracy międzynarodowej może posługiwać się tłumaczeniem swojej nazwy na 

wybrane języki obce. 

2. Fundacja używa symboli, wyróżniających ją znaków graficznych oraz pieczęci, 

które podlegają ochronie prawnej. 

3. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale, certyfikaty oraz przyznawać nagrody 

i wyróżnienia osobom oraz instytucjom zasłużonym dla jej celów. 

 
Rozdział 2. Cele i formy działania Fundacji 

 
§ 4 

1. Głównymi celami Fundacji są: 

a. wyrównywanie szans edukacyjnych osób niesłyszących; 

b. propagowanie wiedzy o problemach ze słuchem i promowanie dbałości  

o słuch; 

c. niesienie pomocy niesłyszącym osobom niepełnosprawnym; 

d. edukacja rodziców dzieci niesłyszących, ze szczególnym uwzględnieniem 

środowisk wiejskich; 

e. pomoc materialna i niematerialna dzieciom i młodzieży z dysfunkcjami 

słuchu; 

f. rozwój poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego dla osób 

niesłyszących i ich rodzin. 

 



 
 

 

2. Fundacja realizuje również dodatkowe cele statutowe w sferze zadań publicznych, 

o których mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, w szczególności: 

a. wspieranie edukacji, wychowania i rozwoju dzieci, młodzieży i dorosłych,  

w tym osób ze szczególnymi potrzebami edukacyjnymi, poprzez 

promowanie i wdrażanie zasad edukacji włączającej oraz innowacyjnych 

metod nauczania; 

b. wyrównywanie szans edukacyjnych osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym; 

c. prowadzenie i wspieranie działań w zakresie edukacji obywatelskiej, 

kulturowej, artystycznej, zdrowotnej, ekologicznej i cyfrowej, w tym 

promowanie wiedzy o Polskim Języku Migowym oraz dziedzictwie i formach 

artystycznych Kultury Głuchych; 

d. promocję profilaktyki zdrowotnej i zdrowego stylu życia, w szczególności 

poprzez działania edukacyjne i informacyjne; 

e. wspieranie rodzin, opiekunów i środowisk lokalnych w procesie wychowania 

i integracji społecznej; 

f. rozwój poradnictwa edukacyjno-zawodowego; 

g. promocję i organizację wolontariatu; 

h. wspieranie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych, w szczególności 

poprzez działania edukacyjne, kulturalne i integracyjne; 

i. wspieranie współpracy międzynarodowej w obszarze edukacji, kultury  

i integracji społecznej; 

j. podejmowanie działań w zakresie pomocy społecznej, w tym wspieranie 

osób i rodzin w trudnej sytuacji życiowej lub materialnej oraz działania  

na rzecz integracji i reintegracji społecznej; 

k. inicjowanie i realizowanie działań edukacyjnych i aktywizacyjnych 

skierowanych do ogółu społeczeństwa, z zachowaniem zasad 

uniwersalnego projektowania i zapewnieniem szczególnej dostępności dla 

osób z niepełnosprawnością słuchu. 

 
 
 



 
 

 

§ 5 
1. Fundacja realizuje swoje cele prowadząc działalność statutową na rzecz ogółu 

społeczności, a także określonych grup podmiotów wyodrębnionych ze względu na 

szczególnie trudną sytuację życiową lub materialną, w tym zwłaszcza osób 

niesłyszących oraz ich rodzin. 

2. Fundacja może realizować swoje cele samodzielnie albo poprzez zlecanie zadań 

innym podmiotom. 

3. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób  

i instytucji, zbieżną z jej celami. 

 
§ 6 

Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 

1. organizowanie i prowadzenie kursów, szkoleń, konferencji oraz innych form 

edukacji i podnoszenia kompetencji, prowadzonych w formie stacjonarnej, zdalnej 

oraz e-learningowej; 

2. przygotowywanie, produkcję i udostępnianie materiałów edukacyjnych  

i multimedialnych, w tym filmów i nagrań dydaktycznych, zwłaszcza w Polskim 

Języku Migowym oraz z napisami; 

3. prowadzenie działalności tłumaczeniowej i edukacyjnej z wykorzystaniem 

Polskiego Języka Migowego oraz innych metod komunikacji wspomagającej; 

4. opracowywanie, wydawanie i rozpowszechnianie publikacji, materiałów 

dydaktycznych i treści informacyjnych w formie drukowanej, elektronicznej oraz 

cyfrowej; 

5. organizowanie działań wspierających rozwój kompetencji społecznych, 

zawodowych, kulturowych i obywatelskich dzieci, młodzieży i dorosłych; 

6. prowadzenie działań z zakresu poradnictwa, wsparcia psychologiczno-

pedagogicznego i edukacyjno-zawodowego; 

7. inicjowanie i realizowanie projektów promujących zdrowy styl życia, profilaktykę 

zdrowotną i postawy prospołeczne; 

8. organizowanie wydarzeń edukacyjnych, kulturalnych, artystycznych, rekreacyjnych 

i integracyjnych dla różnych grup społecznych; 

9. rozwijanie i promocję wolontariatu, w tym szkolenie, koordynację i wspieranie 

wolontariuszy; 



 
 

 

10. organizowanie i prowadzenie akcji pomocowych, zbiórek publicznych oraz działań 

charytatywnych, a także udzielanie pomocy rzeczowej, finansowej lub usługowej; 

11. współpracę z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarządowymi, podmiotami 

prywatnymi i partnerami zagranicznymi w zakresie edukacji, kultury, zdrowia, 

ekologii oraz integracji i reintegracji społecznej. 

 
Rozdział 3. Majątek i dochody Fundacji 

 
§ 7 

1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w wysokości 1.000,00 zł 

(słownie: tysiąc złotych) – wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia,  

a także inne środki finansowe, nieruchomości, ruchomości i aktywa nabyte przez 

Fundację w toku działalności. 

2. Fundacja za swoje zobowiązania odpowiada całym swym majątkiem.  

3. Fundacja może pozyskiwać środki z:  

a. darowizn, spadków, zapisów otrzymanych od osób fizycznych  

i prawnych z kraju i zagranicy; 

b. dotacji, subwencji, grantów od instytucji rządowych i pozarządowych w kraju  

i za granicą; 

c. odpisów od podatku przekazywanych w trybie przewidzianym przepisami 

ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie; 

d. zbiórek publicznych, darów, aukcji lub imprez publicznych; 

e. odpłatnej działalności statutowej; 

f. przychodów z majątku ruchomego i nieruchomego, praw majątkowych oraz 

instrumentów finansowych o niskim poziomie ryzyka; 

g. odsetek i depozytów bankowych; 

h. innych środków pozyskanych zgodnie z przepisami prawa. 

4. Środki pochodzące z subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte  

na realizację celów Fundacji tylko zgodnie z wolą spadkodawców lub donatorów.  

5. Przyjęcie darowizny lub spadku nie może powodować przyjęcia przez Fundację 

długów przewyższających wartość mienia przyjmowanego. W razie powołania 

Fundacji do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu spadku  

z dobrodziejstwem inwentarza. 



 
 

 

§ 8 
1. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku – osiągane dochody przeznacza  

w całości na działalność pożytku publicznego. 

2. Działalność statutowa Fundacji stanowiąca działalność pożytku publicznego  

w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie może 

być prowadzona nieodpłatnie i odpłatnie.  

3. Działania wskazane w § 6 mogą być realizowane zarówno jako działalność 

nieodpłatna, jak i odpłatna, przy czym: 

a. działalność odpłatna nie stanowi działalności gospodarczej w rozumieniu 

przepisów prawa, 

b. przychody z działalności odpłatnej przeznacza się w całości na realizację 

celów statutowych Fundacji. 

4. Zakres działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego określa Zarząd  

w drodze uchwały. 

5. Fundacja może prowadzić również działalność gospodarczą w zakresie różnym niż 

działalność odpłatna pożytku publicznego, która będzie działalnością wyłącznie 

dodatkową w stosunku do działalności statutowej, a dochody osiągane  

z działalności gospodarczej przeznaczone będą na realizację celów statutowych 

Fundacji.  

6. Decyzję o rozpoczęciu działalności gospodarczej podejmuje Zarząd. Fundacja 

może prowadzić działalność gospodarczą po wpisaniu jej do rejestru 

przedsiębiorców. 

 
§ 9 

1. Dla zapewnienia właściwego wykorzystania majątku i transparentności działań 

Fundacji zabrania się:  

a. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji  

w stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, 

z którymi członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji 

pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”; 



 
 

 

b. przekazywania majątku Fundacji na rzecz członków organów, pracowników 

oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

w szczególności, gdy przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach; 

c. wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz członków organów, 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do 

osób trzecich, chyba że wykorzystanie to wynika bezpośrednio z celu 

statutowego; 

d. zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

organów Fundacji, pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych 

niż w stosunku do osób trzecich albo po cenach wyższych niż rynkowe. 

 

Rozdział 4. Organy Fundacji 
 

§ 10 
Organami Fundacji są: 

1. Fundator; 

2. Zarząd Fundacji, zwany dalej „Zarządem”; 

3. Komisja Rewizyjna, zwana dalej „Komisją”. 

 

Fundator 
§ 11 

1. Po śmierci Fundatora Wandy Kulczyckiej-Mazurek w dniu 7 grudnia 2020 r., jej 

prawa i obowiązki względem Fundacji zostały objęte przez córkę Marię Ewę 

Mazurek – najstarszą zstępną Fundatora. 

2. Fundator pełni funkcję organu nadzoru właścicielskiego i strażnika misji Fundacji, 

czuwając w szczególności nad zgodnością jej działań z celami określonymi w akcie 

założycielskim i niniejszym Statucie. 

3. W przypadku śmierci, trwałej niezdolności do działania lub rezygnacji obecnego 

Fundatora, wszystkie jego statutowe uprawnienia przejmuje młodszy syn 

pierwszego Fundatora – Tomasz Mazurek. 

4. W przypadku śmierci, trwałej niezdolności do działania lub rezygnacji następcy 

obecnego Fundatora, wszystkie jego uprawnienia przejmuje osoba wskazana 



 
 

 

przez niego w pisemnym oświadczeniu złożonym Zarządowi. W przypadku braku 

takiego oświadczenia, w zakresie nadzoru i strażnictwa misji Fundacji uprawnienia 

Fundatora wykonuje Komisja Rewizyjna. 

5. Uprawnienia Fundatora mają charakter osobisty i nie podlegają dziedziczeniu 

ustawowemu ani przeniesieniu w drodze czynności prawnych, z wyjątkiem 

wyraźnego wskazania następcy zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu. 

 
Zarząd Fundacji 

§ 12 
1. Pierwszy skład Zarządu został powołany przez Fundatora. W jego skład weszły 

dzieci Fundatorki i Patrona Fundacji – Maria Ewa Mazurek oraz Tomasz Mazurek, 

którzy od początku działalności Fundacji pełnią funkcje w organach statutowych, 

kontynuując misję Patrona. 

2. Zarząd jest organem, który zarządza majątkiem Fundacji, kieruje jej działalnością 

i reprezentuje ją na zewnątrz.  

3. Członkiem Zarządu nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo 

skarbowe. 

4. Zarząd składa się z 1–3 członków, powoływanych na czas nieoznaczony. 

5. Na czele Zarządu stoi Prezes, który kieruje jego pracami gdy Zarząd jest 

wieloosobowy. 

6. Fundator może, lecz nie musi wchodzić w skład Zarządu. 

7. W przypadku zmian w składzie Zarządu, w tym rezygnacji, śmierci lub odwołania 

członka, pozostali członkowie Zarządu powołują nowego członka uchwałą 

jednomyślną. W razie braku jednomyślności decyzję podejmuje Fundator, o ile nie 

wchodzi w skład Zarządu. 

8. W przypadku jednoosobowego Zarządu, Prezes może samodzielnie powołać 

dodatkowych członków Zarządu.  

9. Jeżeli z jakichkolwiek przyczyn Zarząd nie może działać, w szczególności  

z powodu braku członków lub trwałej niemożności wykonywania funkcji, nowych 

członków powołuje Fundator, o ile nie wchodzi w skład Zarządu.  



 
 

 

10. Jeżeli Fundator wchodzi w skład Zarządu lub nie może wykonać uprawnień 

określonych w ust. 7 i 9, członków Zarządu powołuje Komisja Rewizyjna 

większością głosów. 

11. Członkostwo w Zarządzie wygasa w razie:  

a. pisemnej rezygnacji; 

b. odwołania; 

c. prawomocnego skazania, o którym mowa w ust. 3;  

d. śmierci. 

12. Członek Zarządu może zostać odwołany w przypadku trwałej niemożności 

pełnienia funkcji (w szczególności długotrwałej choroby lub niemożności 

wykonywania obowiązków przez okres dłuższy niż 6 miesięcy), istotnego 

naruszenia Statutu lub działania na szkodę Fundacji. 

13. Odwołania dokonują pozostali członkowie Zarządu jednomyślnie. W przypadku 

jednoosobowego Zarządu: 

a. jeżeli funkcję Prezesa pełni osoba inna niż Fundator – odwołania dokonuje 

Fundator w drodze uchwały; 

b. jeżeli funkcję Prezesa pełni Fundator – odwołania dokonuje Komisja 

Rewizyjna w drodze uchwały. 

14. Odwołanie następuje w formie pisemnej uchwały wraz z uzasadnieniem i jest 

skuteczne z dniem doręczenia odwołanemu. 

 
§ 13 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji zgodnie z celami określonymi w Statucie:  

a. kieruje bieżącą działalnością Fundacji;  

b. zarządza majątkiem Fundacji i podejmuje decyzje w sprawach finansowych; 

c. opracowuje strategię i plany działania Fundacji;  

d. sporządza i zatwierdza roczne sprawozdania merytoryczne i finansowe 

Fundacji; 

e. przyjmuje subwencje, darowizny, dary, spadki, dotacje i zapisy;  

f. podejmuje decyzję o współpracy z innymi organizacjami i instytucjami;  

g. uchwala regulaminy wewnętrzne, strukturę organizacyjną i strategię działań;  

h. zatrudnia i zwalnia pracowników, określa ich zakres obowiązków oraz 

wysokość wynagrodzenia, ustala zasady i wielkość zatrudnienia w Fundacji; 



 
 

 

i. zarządza jednostkami organizacyjnymi Fundacji;  

j. podejmuje decyzje we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych  

do kompetencji innych organów.  

2. Pracami Zarządu kieruje Prezes. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał, 

zwykłą większością głosów, przy udziale co najmniej dwóch członków, chyba że 

statut stanowi inaczej. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Prezesa. 

W przypadku jednoosobowego Zarządu decyzje podejmuje Prezes samodzielnie. 

 

§ 14 
1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz  

w roku.  

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes lub inny członek Zarządu, w sposób 

zapewniający skuteczne poinformowanie wszystkich członków. 

3. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się stacjonarnie lub zdalnie,  

z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej umożliwiających wzajemne 

porozumiewanie się w czasie rzeczywistym, a także w trybie mieszanym. Uchwały 

podjęte w tych trybach mają taką samą moc jak uchwały podjęte na posiedzeniu 

tradycyjnym. 

4. Uchwały Zarządu mogą być podejmowane także w trybie obiegowym (pisemnie 

lub elektronicznie), jeżeli wszyscy członkowie Zarządu zostali poinformowani  

o treści uchwały i terminie głosowania oraz żaden z członków nie zgłosił sprzeciwu 

wobec takiego trybu. 

 

§ 15 
1. Każdy Członek Zarządu może samodzielnie reprezentować Fundację na zewnątrz. 

2. Oświadczenia woli w sprawach majątkowych i niemajątkowych składa 

jednoosobowo każdy z członków Zarządu samodzielnie. 

3. Zarząd może ustanowić pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw 

należących do zadań Zarządu dla prawidłowego funkcjonowania Fundacji.  

4. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji  

w Zarządzie Fundacji lub zwrot uzasadnionych kosztów związanych  

z wykonywaniem tych obowiązków. Mogą również pozostawać z Fundacją  



 
 

 

w stosunku pracy albo wykonywać odpłatne zadania w projektach realizowanych 

przez Fundację. 

5. Przy zawieraniu umów o pracę, cywilnoprawnych lub innych pomiędzy Fundacją  

a Członkiem Zarządu, Fundację reprezentuje inny Członek Zarządu. W przypadku, 

gdy Zarząd jest jednoosobowy, czynności w imieniu Fundacji dokonuje Fundator. 

Jeżeli funkcję Członka Zarządu pełni Fundator, czynności tych dokonuje 

wyznaczony członek Komisji Rewizyjnej. 

 

Komisja Rewizyjna 
§ 16 

1. Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontrolnym i nadzoru Fundacji, 

działającym niezależnie od Zarządu. Komisja kontroluje legalność, gospodarność, 

celowość i rzetelność działań Zarządu oraz ich zgodność ze Statutem  

i sprawozdaniami. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 2–5 członków, powoływanych na 5-letnią kadencję 

przez Fundatora.  

3. W przypadku braku Fundatora, nowych członków Komisji powołują pozostali 

członkowie Komisji. W razie braku Fundatora i wygaśnięcia mandatu wszystkich 

członków Komisji, nowych członków powołuje Zarząd. 

4. Członkowie Komisji mogą być powoływani ponownie na kolejne kadencje. 

5. Członkostwo w Komisji wygasa na skutek:  

a. pisemnej rezygnacji; 

b. odwołania; 

c. prawomocnego skazania, o którym mowa w ust. 7;  

d. śmierci. 

6. Członek Komisji może zostać odwołany przez Fundatora w przypadku trwałej 

niemożności pełnienia funkcji, w szczególności z powodu długotrwałej choroby, 

niemożności wykonywania obowiązków przez okres dłuższy niż 6 miesięcy, 

istotnego naruszenia postanowień statutu lub działania na szkodę Fundacji. 

7. W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Komisji przed upływem kadencji, nowy 

członek powoływany jest na okres do końca bieżącej kadencji Komisji.  

8. Członkowie Komisji Rewizyjnej: 



 
 

 

a. nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, 

we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub 

podległości służbowej; 

b. nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe; 

c. mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztów lub 

wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne 

wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni; 

d. mogą uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

 

§ 17 
1. Komisja Rewizyjna może badać dokumenty dotyczące działalności Fundacji oraz 

żądać od Zarządu i pracowników wyjaśnień. 

2. Komisja corocznie kontroluje działalność Fundacji, ocenia sprawozdania 

merytoryczne i finansowe oraz składa Zarządowi wnioski i rekomendacje. 

3. Komisja działa na posiedzeniach, które odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej 

niż raz w roku. Posiedzenia Komisji mogą odbywać się stacjonarnie lub zdalnie,  

z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej umożliwiających 

dwustronną łączność pomiędzy członkami Komisji. 

4. Uchwały Komisji podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności  

co najmniej połowy składu. 

 

Rada Programowa 
§ 18 

1. Rada Programowa jest organem opiniodawczo-doradczym, wspierającym 

Fundację w realizacji jej celów statutowych. 

2. W skład Rady Programowej mogą wchodzić osoby fizyczne, a także 

przedstawiciele instytucji, organizacji, środowisk naukowych, kulturalnych, 

społecznych lub gospodarczych, zaproszeni przez Fundatora lub Zarząd ze 

względu na ich doświadczenie i zaangażowanie w obszarach zgodnych z celami 

Fundacji. 



 
 

 

3. Rada Programowa nie jest organem nadzoru ani kontroli w rozumieniu przepisów 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

4. Rada Programowa nie podejmuje uchwał, a jej opinie i rekomendacje mają 

charakter doradczy. 

5. Posiedzenia Rady mogą odbywać się w dowolnej formie, w tym zdalnie lub w trybie 

korespondencyjnym. 

6. Działalność w Radzie Programowej ma charakter społeczny i nieodpłatny. 

7. Członkostwo w Radzie Programowej ustaje na skutek: 

a. pisemnej rezygnacji; 

b. odwołania przez organ, który go powołał; 

c. śmierci członka będącego osobą fizyczną; 

d. likwidacji lub utraty osobowości prawnej członka będącego podmiotem 

instytucjonalnym. 

 
Rozdział 5. Postanowienia końcowe 

§ 19 
1. Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały. Jeżeli 

Fundator nie wchodzi w skład Zarządu, zmiany wymagają jego zgody,  

a w przypadku braku Fundatora – zgody Komisji Rewizyjnej. 

2. Zmiany Statutu mogą dotyczyć również celów określonych w akcie założycielskim, 

dla realizacji których Fundacja została ustanowiona. 

 

§ 20 
1. Fundacja może połączyć się z inną fundacją dla efektywniejszej realizacji swoich 

celów, o ile nie prowadzi to do istotnej zmiany celów Fundacji. 

2. Decyzję o połączeniu podejmuje Zarząd. Jeżeli Fundator nie wchodzi w skład 

Zarządu, decyzja wymaga jego zgody, a w przypadku braku Fundatora – zgody 

Komisji Rewizyjnej. 

§ 21 
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została 

ustanowiona lub wyczerpania jej majątku. 

2. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd jednomyślnie, wyznaczając Likwidatora.  

W okresie likwidacji Likwidatorowi przysługują wszystkie uprawnienia Zarządu. 



 
 

 

3. O przeznaczeniu majątku pozostałego po likwidacji Fundacji decyduje Zarząd,  

a w przypadku jego braku – Fundator lub w razie jego braku, Komisja Rewizyjna. 

4. Majątek ten przeznacza się na rzecz działających na terenie Rzeczypospolitej 

Polskiej fundacji o zbliżonych celach statutowych. 

 

§ 22 
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje się przepisy ustawy z dnia 

6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, a także inne obowiązujące przepisy prawa. 

 


